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Aftale vedr. honorering af praktikopgaver i Aalborg Kommune

Med henvisning til bilag 1 i "Aftale om praktik i uddannelsen til lerere i folkeskolen™ indgés aftale om ho-
norering af praktikopgaver i Aalborg Kommune for leererstuderende.

Aftalen hviler pa partherskabsaftale mellem Leereruddannelsen/UCN og Aalborg Kommune.
Aftalen har virkning fra 1. august 2023.

Formalet med aftalen er at forenkle og samtidig tilpasse honoreringen til den nye praktikvirksomhed.

Praktikleererens tidsforbrug i forbindelse med praktikken er centralt i dialogen mellem leder og leerer om
balance mellem den samlede maengde opgaver og laererens tidsforbrug.

Praktikafregning for Aalborg Kommunes skoler — 2 modeller

Studerende pa gammel lzereruddannelse for 1. august 2023

Kommunen modtager refusion jeevnfar geeldende takst (1.1.2023 pa kr. 5.634) pr. studerende for en
praktikperiode pa 10 ECTS-point. Leereruddannelsen/UCN tilbageholder forlods 15 % til reparationsfor-
Izb for "ikke godkendte” praktikforlgh og for nye praver for studerende, som ikke bestar praktikpraven
m.m. Det samlede belgb pr. studerende udger herefter 4.788 kr.

Af den udmeldte pulje pa pt. 4.788 kr. reserveres forlods 2,15 % til udbetaling af seerlig feriegodtge-
relse,

Fordeling af midler
Den enkelte skoles samlede praktikvederlag pr. gruppe af praktikanter fordeles efter fglgende forde-

lingsnaglie af den resterende pulje:
10 % til finansiering af koordinering til ledelse og/eller praktikkoordinator.

90 % fordeles mellem de laerere, der varetager praktikken for de enkelte grupper af praktikanter samt til
lserer, der varetager bearbejdning af praktikantens synopsis samt afsluttende prave. Fordelingen sker
forholdsmaessigt efter ledelsens vurdering efter dialog med de involverede leerere.

Eksempel pa fordeling kan ses i bilag til aftale om praktik punkt 1.

Der er indgaet aftale om at skolerne i perioden 1. august 2023 til og med 31. juli 2024 bruger fol-
gende belob til afregning kr. 4.217 pr. studerende og 469 kr. til ledelse ogleller praktikkoordina-

tor.

Rammesaetning af praktikken
e Praktikken indebaerer min. 12 lektioner af 45 min. (9,00 lektioner af 60 min) konfrontation om

ugen for de laererstuderende, hvor de skal forestd undervisningen. Dele af undervisningen kan
tilretteleegges sadan, at studerende i grupper aftaler, hvem der forestar undervisningen. Hvis
undervisningen foretages af en studerende fra gruppen kan det aftales, hvilken rolle de andre
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studerende skal patage sig (observater, hjzelper etc.) Den studerende skal desuden ogsa have
tid til at skrive praktikopgaver, forberede sig til praktikpreven med videre. Den studerendes ar-
bejdsbyrde pa skolen tilrettelaegges saledes den udger 40 timer om ugen. Den leererstuderende
er omfattet af de samme flextids-aftaler som de pvrige lserere pa praktikskolen. Praktikken gen-
nemfares i grupper af 2, 3 eller 4 studerende

o Vejledningstimer pr. gruppe er ved 2 studerende 4 gange, 3 studerende 5 gange og ved 4 stu-
derende 6 gange.

» For reparationsforigb og for "ikke godkendte” praktikforlab gaelder, at de studerende samles i
grupper af 4 pa en eller fa udvalgte skoler. Praktikken finder n@dvendigvis ikke sted pa forste
praktiksted.

s Skolen bgr anvise arbejdspladser til de leererstuderende (et ledigt klasselokale, dele-kontor mv.)

e Det forventes at praktiklaereren labende giver de lsererstuderende vejledning under praktikken,
sa de leererstuderende er godt hjulpet og evalueret | deres arbejde med klasseledelse/relations-
ledelse, tilretteleeggelse, udfareise og evalueringen af undervisningen og samarbejde med kol-
legaerne.

¢ Der kan eventuelt udarbejdes et tema for praktikken, som er i trad med skolens avrige profil el-
ler paedagogiske udviklingsarbejde.

e Mange studerende faler sig ikke godt nok rustet til skole-hjemsamarbejdet og det anbefales at
dette gives opmaerksomhed under praktikken for eksempel ved at de leererstuderende deltager
ved foresldremeder, safremt det er muligt i praktikperioden.

« Det anbefales at de officielle mal for praktikperioden gennemgas i faellesskab af laererstude-
rende og praktikleerer, sa der etableres en fzlles forstaelse af, hvad der er i fokus i den aktuelle
praktik.

Studerende pa ny laereruddannelse fra 1. august 2023

Kommunen modtager refusion jeevnfer geeldende takst (1.1.2023 pa kr. 5.634) pr. studerende for en
praktikperiode pa 10 ECTS-point. Laereruddannelsen/UCN tilbageholder forlods 10 % til reparationsfor-
lzb for "ikke godkendte” praktikforleb og for nye prever for studerende, som ikke bestar praktikpreven
m.m. Det samlede belab pr. studerende udgar herefter 5.071 kr.

Af den udmeldte pulje pa pt. 5.071 kr. reserveres forlods 2,15 % til udbetaling af seerlig feriegodtgae-
relse.

Fordeling af midler
Den enkelte skoles samlede praktikvederlag pr. gruppe af praktikanter fordeles efter falgende forde-
lingsnagle af den resterende pulje:

10 % til finansiering af koordinering til ledelse og/eller praktikkoordinator.

90 % fordeles mellem de leerere, der varetager praktikken for de enkelte grupper af praktikanter samt til
leerer, der varetager bearbejdning af praktikantens synopsis samt afsluttende preve. Fordelingen sker
forholdsmaessigt efter ledelsens vurdering efter dialog med de involverede laerere.

Eksempe! pa fordeling kan ses i bilag til aftale om praktik punkt 1.
Der er indgaet aftale om at skolerne i perioden 1. august 2023 til og med 31. juli 2024 bruger fol-
gende belab til kr. 4.466 pr. studerende og 496 kr. til ledelse ogleller praktikkoordinator.
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Bilag til aftale om praktik geeldende fra 1. august 2023

1. Eksempel ved 1 studerende fra UCN gammel og ny uddannelse

Gl.

Koordinering ved praktikkoordinator/ledelse/administration 469
Fordeling til leerere 4.217
Eksempel pa lzerere, der deler praktikbelgbet.:

(procenter er kun vejledende)

Laerer A inkl.1. rsprave: 60% 2.530
Lezerer B: 30 % 1.265
Leerer C: 10 % 422
| alt 4.217

2. Eksempel ved 1 studerende fra anden Professionshgjskole end UCN

Ukendt refusionsbelab

Skolen modtager refusionsbelgb direkte fra professionshajskolen.

Der fratraekkes 2,15 % til seerlig feriegodtgerelse = Belgb til fordeling
Heraf treekkes 10 % til praktikkoordinator/ledelse/administration til fordeling

Restbelab fordeles blandt leererne
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Ny
496
4.466

2.680
1.340

446
4.466
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Rammesaetning af praktikken
¢ Der er aftalt med UCN, at studerende fordeles til skolerne som udgangspunkt i grupper af 3. An-
dre gruppesterrelser sker kun undtagelsesvis.

o | praktikforlabet og i vejledningssamtalerne skal der veere saerligt fokus pa klasseledelse, relati-
ons arbejde, skole-’hjemsamarbejde og forseldremader, da det er nogle af de omrader der er
mest udfordrende for de studerende og kommende nye lzerere.

e De lzererstuderende er i praktik svarende il fuld tid (40 timers tilstedevaerelse pa skolen) Prak-
tikken tilretteleegges med udgangspunkt i "model til tilretteleeggelse af praktikken” — som et fuld-
tidsstudium, der foregar bade péa praktikskolen og pa leereruddannelsen.

e Den studerende er omfattet af samme aftaler omkring fleksibilitet i arbejdstiden, som de avrige
laerere ansat pa skolen.

e Praktikken indebaerer 15 lektioner af 45 min. pr. uge i gennemsnit. Pa skoler, hvor der er en an-
den lektionslaengde end 45. min omregnes timerne sa det svarer til 15 lektioner a 45. min i gen-
nemsnit pr. praktikuge. Den studerendes arbejdsopgaver tilrettelaegges saledes, at der er tid til
eventuelle praktikopgaver under praktikken.

« Til hver praktikgruppe er der afsat en pulje pa 13 klokketimers vejledning, der fleksibelt kan pla-
ceres i forbindelse med praktikken efter behov. De 13 timers vejledning skal fremga af lare-
rens opgaveoversigt og veere indregnet i arbejdstiden.

«  Til hvert praktikforleb afseettes der 7 klokketimers samarbejdstid mellem LU-underviser og prak-
tikleerer. Samarbejdstiden kan bruges pa uddannelsesskolen eller pa UCN. De 7 timers samar-
bejdstid skal fremga af laererens opgaveoversigt og vaere indregnet i arbejdstiden

e Der er afsat 1,50 time til 1. arsprave til hver gruppe.

« Omgaengere/suppleringspraktik afregnes fra UCN til forvaltningen.

Afregning praktikanter fra anden Professionshgjskole end UCN

Modtager skolen praktikanter fra andre professionshgjskoler end UCN, modtager den enkelte skole re-
fusionsbelgbet direkte.

Eksempel pa fordeling kan ses i bilag til aftale om praktik punkt 2.

Det er aftalt at aftalen opherer den 31. juli 2024.
Aftalen kan af alle parter opsiges med 3 maneders varsel.

Aftalen indgas mellem;
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